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SUBSECRETARIA DE PROGRAMACION Y PRESUPUESTO
DIRECCION DE PRESUPUESTO

2015

MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS

POR RAMO ‘
ESTRUCTURA PROGR ] t
i 4
RAMO 23 Organos Auténomos
PROGRAMA Progs de Media Superior, Superior y de P d
INDIGADORES, METAS
FUENTES MEDIOS
RESUMEN ; T o TER UNIDAD) CALENDARIO REALIZADO v A DE DE SURUESTOS
NARRATIVO ORDEN DE.LA MIR INDICADOR FORMULA TIPO FRECUENCIA || o OE META i OBSERVAC INFORMACGION VERIFICACION
BE: MEDIDA rei TR |20 TR | 3 TR e TR || der TR T ada TR || 3er TR | Tafa TR ] ACUMULADO
Contribuir a mejorar los resultados de la {Numera de alumnos egresados,
educacién medi’:superiur ugeriar via 0943 Porcentaje de alumnos | en el afio t/Namero de alumnos. I:::wr :xir::rn df,
2 d i et 5 = , alumnos de educacidn
vinculacién educativa para generar empleos Fo22 egresados de educaciin media | de nuevoingreso enelafiot4+| pooss | Eficacia Anual 0 Por ciento 60.21% 1.42% 0.00% 58.78% 0.00% 0.00% 0.00% 55.46% 0.00% 55.46% Coandinacién General www uacam. mx medla superior que
N N superior por generacion de los Ndmero de alumnos \ Académica
alos y mayor organist ala | egresan de los
econémico en la Entidad gene;ackin)xloo organismos auténomos
Contribuir a mejorar los resultados de la {Numerq de alumnos egresados i
e p 5 2 F924 Porcentaje de alumnos | en el afio t/Ndmero de alumnos Mayor nimero de
educacion media superior, superior y la egresados de edicacion superio|de e Ingreso én & Wl 13 4on General alumnos de educacién
vinculacién elducalm para generir-empleos F924 por generacidn de los Hiimero.degltimncs Estratégico Eficacia Anual 0 Por cento 54.72% 11.42% 1.74% 39.71% 1.84% 8.67% 12.93% 28.28% 6.00% 55.88% Académice WWW. Uacam mx superior que egresan de
alos Ty \l.ma\onr organismos auténomos incorporados a la s ur'gaﬂhmos
econdmico en la Entidad generacion|x100 auténomos.
Jévenes se insertan en el mercado laboral o (Namero de alumnos insertos
bien generan investigacién cientifica que el en el mercado laboral en el Los alumnes a los que se les da
0944 . " + i de| € laboral suficien
contribuye al desarrollo econémico y social Pa3s reentale oe MOS | ofo/Nimero total de egresados| Estratégico | Eficacia Anual 0 Por ciento 30.14% 7.54% 7.54% 754% 7.54% 26.82% 1423% 7.50% 2661% 75.20% sonos General i Oferta laboral te
% insertos en el mercado laboral = 2014 y que se insertan en el Académica para los egresos
del Estado mediante una oferta educativa de los organismas mercado laboral en el 2014-2015
& de calidad auténomos)x100
=
o
2 [(Numero de alumnos.
2 participando en proyectos de
o Jovenes se insertan en el mercado laboral o investigacién en las
i 0418 Tasa de variacién de instituciones auténomas en el . Aumento de alumnos.
contribuye al desarrollo econémico y social Po25 alumnos participando en afio/Nimero de alumnos | Estratégico | Eficacia Anual 0 Por ciento 945% | -1286% | -16.39% 9.45% 3.20% 606% 1148% | 2037% | 1455% 2037% Soninaton Seners www.uacam.mx que partcipan en el
del Estado mediante una oferta educativa proy de 6 do en proy de mercado laboral
de calidad investigacion en las
instituciones auténomas en el
afio anterior)-1]x100
[{Matricula atendida en el nivel
0945 Tasa de variacién de la medio superior, superior y
0265 Servicios educativos para media matricula atendida en el nivel posgrado en el afic dinacié i que son
5 g P £ €926 medio superior, superiory | actual/Matricula atendida en el |  Gestisn Eficacia Anual 0 Por ciento 12.31% 7.38% .3.62% 4.26% 12.31% -0.92% 1021% 0.15% -3.27% 0.15% e ] E—— atendidos en Educacién
superior, superior y posgrado brindados Vi . ¢ F Académica Media Superior, Superior
posgrado de las [nstituciones | nivel medio superior, superior y y Posgrado,
0 auténomas posgrado en el afio anterior)-
=t 1Ix100
z
=
5
% [{Total de proyectos de
=} X i g investigacion cientifica en el g )
Qe estigaicacientiia atrgl co3s T e proveet®® | afoactuafTotalde provectos | - Gestén | Efcacia Anval 0 Por ciento 351% | 4% | -1058% | -s26% | -astw | 830% | -1084% | 167% | -8.00% 339% Soadackin Gerera v uacam mx il pichs de
E Amptrisaca de Investigacién cientifica en el
o afio anterior}-1]x100
>
o
4
o
0419 Porcentaje de egresados (Total de egresados que se
" " que se insertan en el mercado | insertan en el mercado laboral — Mayor oferta laboral
0200 Vincul: I cle = sl
d "I"‘“ “"':“ C“;:’ 4 _'"I“ €939 laboral de acuerdo al perfil | de acuerdo al perfil profesional |  Gestin Eficacia Anual [ Por ciento 693% 173% 1.73% 173% 173% 162% 286% 332% 2.49% 12.28% °°°""“‘°‘°"‘“k‘5:""“ Www.uacam.mx los egresados de las
Breauctvae, suCaivag v sodles profesional en el lapso de dos  |en el lapso de dos afios/Total de instituciones auténomas
afios.

0618 Otorgar planes de estudios
acreditados

©926.A929

0430 Porcentaje de programas
I

yfo

egresados de la cohortejx100

(Total de planes y programas

acreditados con relacion a los
ofertados

Yo di fTotal
de planes y programas
ofertados)x100

Gestion

Eficacia

Semestral

0 Por ciento 84.00%

80.00% 84.00%

84.00%

64.00%

64.00% 76.19%

76.19%

76.19%

Direccién General de
Planeacién y Calidad

‘www.uacam.mx, reportes estadisticos y

registros. de progr

del Consejo para la
Acreditacién de la

evaluados y acreditados

ior AC.

(COPAES) y los Comités|

Interinstitucionales para

la Educacion Superior
AC. (CIEES)

0419 Acompafiamiento del alumno en su
formacién académica (deporte, cultura,
asesorias, etc.)

€926.A932

0434 Porcentaje de asesorias
realizadas en relacién a las
programadas

(NGmero de asesorias
realizadas/Numero de asesorias
programadas)x100

Eficacia

Trimestral

0 Por ciento 100.00% 100.00%

100.00% 100.00%

138.68%

131.30% 137.95%

187.22%

187.22%

Coordinacién General
Académicay Facultades
y Escuelas

Los alumnos adquieren
conocimientos que les
permiten acreditar las

wwiw.uacam.my, informe de
reportes i

0419 Acompafiamiento del alumno en su
formacién académica (deporte, cultura,
asesorfas, etc.)

€926.A933

0435 Porcentaje de actividades
deportivas realizadas en relacidn
alas p

(Nimero de actividades
deportivas realizadas/Nimero
de actividades deportivas

Pprogr 100

Gestién

Eficacia

Trimestral

100.00% 100.00%

100.00% 100.00%

100.00%

150.00%

105.20% 105.00%

100.00%

150.00%

www.uacam.mx, informe de asesorias

reportes estadisticos.
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MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS

POR RAMO

ESTRUCTURA PR
RAMO 23 Organos Auténomos
PROGRAMA Programa de Educacién Media Superior, Superior y de Posgrad
INDICADCRES METAS
FUENTES MEDIOS
UNIDAD CALENDARIO REALIZADO P DE DE SUPUESTOS
ORDEN DE LA MIR ICADOR FORMULA GIMENSION DE e INFORMACION VERIFICACION
MEOIDA 2do TRIM || T3er RN [Tata TR | [ der TANG | [ 2aa TRiM . | 3er TRIM | T dtairRing || ACUMULADO
(N de actividad e
0419 Acompafiamiento del alumno en su 0436 Porcentaje de actividades | ':I':S"’ rl‘: : ﬂ: - S o educmk:n mm; Se
2 B 2 ur realizadas/Numero . 5 i Direccién General de www uacam. mx, informe de asesorias cuentan con
¥ le Gestién Efic: Trimestral o P 100.00% 100.00% 100.00% .| i 3 3 %
farmaf»ﬁn:‘cademlca (deporte, cultura, €926.A934 cu“um::,;“:m;j;::,:dmm de actividades culturales acia rim: o ciento 100.00% 100.00% 298.03% 107.14% 96.15% 129.90% 129.90% Difusion Cultural i ey i
asesorias, etc.) progs programadash100 para la realzacién de
eventos culturales y hay
una convocatoria eficaz
hacia la comunidad. Mas
actividades culturales.
&
[=]
g i de solicitud.
= 0438 Porcentaje de solicitudes lN:;E(O d:r::nli‘:ir:i: d:O
7 | 0642 Mantenimiento y equipamiento de de servicios de mantenimiento | - ‘_:’d . e Dreces ke Lﬁmh
< i tivos del nivel med i Tedizacica]og uptciox Gestion Eficacia Semestral o Por i 7.69% 513 7.8 | ; 1 ; 33% ; 2ecitn Cone favcrabies paral
espaa.as educal l.vas el nivel medio C926.A1004 ed.:::““d;:: ::Ta:::::o:mﬂ educativos/Total de solicitudes me: or ciento % 9% 7.69% 7.69% 100.00% 66.67% 133.33% a3 133.33% Mandenk y WWW.U3Cam.mx % i6n de los
SLpenory smpenor e de mantenimiento mantenimientos
G Lk programadasx100
Los estudiantes realizan
consultas para apoyar su
proceso de ensefianza
aprendizaje. Los
i . Nimero de libros en existencia . Sapniwicos e
:ﬁlz:;:;" depicilta gedcinve 926-A936 0954 Porcentaie de lbros T | en as biblotecas/Nimero total | Gesén | Encncia Semestra 0 Libro 1630% | im0z | 1eamw | e2e% | e | 1433% | sa% | weorw | 1eaz% 15.62% cotrecion Gandeal o mx (reportes neseidades ds Rotrid
de estudiantes) X 100 am; son wenddee
con la diligencia
requerida. Existen
donadores de libros.
dispuestos
Existe interés del
0439 Porcentaje de maestros (Ntmero de maestros con ) . personal docente por
0296 F integral de i d €938.A940 con posgrado con relacién a Is | posgrado/Total de la plantilla | Gestién Eficacia Anual 0 Por clenta 58.42% 58.42% | 58.42% 58.42.% 56.42% 58.42% 58.42% 58.42% 58.42% 58.42% D".“?°‘°;‘f".“9"" de “*”’“‘“’"'a";“"f“’“] e parannal MBM:;T..W'
planta docente global docente)x100 deciden cursar ess nivel
académico.
Los estudiantes y la
comunidad en general se
_— an de los rabajos
0623- Realizacion y difusién de proyectos 044 Nimere de publicaciones B Genatal ce apose investigaci .
ra—— C938.A941 clentificas aprobadas y/o No aplica Gestisn Eficacia Anual 4] Publicacién 86 13 1" 21 2 1 12 17 20 80 innd;:whvashgm“ e R " e perg ampia
i igacion publicadas L o sU conocimiento.
Revistas de amplio
¥
publicaciones
Coordinacién General de
Vinculacién y Extensién
F de (Total de celebrados Académica. Areas de la
C3.A1.: Eslab(e-clmlenlo de convenios con el C939.A942 cel-eb;jados conel sectnr con el sector productivo/Total Gest Eficacia A 0 P i 100.00% 100.00% 100.00% 100.00% 100.00% 56.52% 109.09% 44.44% 62.50% 105.08% institucién por cuya atran . de
sector productivo productivo con relacion a los | de convenios programados con ¥ funcion uymble el beneficio raulin,
programados el sector productivop100 establecimiento de )
convenios con instancias
externas
— "-
]
C.P. JOSE DEf CARMEN PEREZ CERVERA L. GERARDO MONTERO PER!
TESORERO DEIRPATRON. DE PLENEACION Y CALIDAD RECTOR
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MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS

[ESTRUCTURA PROGRAMATICA

RAMO 23 ORGANOS AUTONOMOS
PROGRAMA 087 PROGRAMA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR Y SUPERIOR
INDICADORES ]
I i i = FUENTES MEDIOS
NTERSRLLI\'RI"IEVNO ORDEN N | FRECUENCI|  LINEA LNbeD META SLLENDARD GRS TOTAL A\fJ.Alr?JEE e B SUBLESIO Rg:;%ig:a
LA MIR INDICADOR || FORMULA | TIPO DIMENSION DE ACUMULAB | ACUMULAD INFORMACI | VERIFICACI S
A BASE 1er TRIM | 2do TRIM | 3er TRIM 4to TRIM 1er TRIM 2do TRIM' | 3er TRIM 4to TRIM i FISICO VS : : BLE
MEDIDA LE | (o 0]] ON
) | | 3 ORIGINAL
(Numero de
0271 alumnos
s FONDO inscritos en
PARA 0950 el afio Direccién Direccion
Z ELEVAR LA tTotal de s i B o General de Se soporta General de
e CALIDAD DE C1956 g:::;;ilf: poblacién Gestion Eficacia Anual 8.51% Porcentaje NO 8.60% 0.00% 0.00% 8.60% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 8.60% 8.60% 100% Planeacién y Reportes Eficazmente | Planeacién y
= LA de entre 20 y Calidad Calidad
O EDUCACION 24 afios
SUPERIOR en el afio
)x100
| 0953 .
et 0627 Promedio de :ﬂ:z’o"sde
8 ’:gg’;ﬂg,z :,':;‘:L‘j’l‘;' dos |matriculados Direccién Direccion
=4
RLA C1956.A1957 |con relacion || Gestion | Eficacia Anual 260 Promedio NO 263 263 263 263 263 263 263 263 263 263 100% DEnEAlAR | poiiten [SOSRPUHE | Generlde
COBERTUR o Ndmero de Planeacion y Eficazmente | Planeacion y
i Programas Calidad Calidad
< A Programas Educativos
| EDUCATIVA Educativos Ofertados
| Ofertados

C.P. JOSE DElf CARME®l SPLANA FLORES MTR
TESORERO DEL{PATRONATD UNIVERSITARIO DIRE

floizas {

Z CERVERA L.A.E{GERARDO MONTE
L DE PLENEACION Y CALIDAD RECTOR
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MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS

ESTRUCTURA PROGRAMATICA

|PROGRAMA |087 PROGRAMA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR Y SUPERIOR
INDICADORES
s CALENDARIO REALIZADO e FUENTES MEDIOS ONinke
ORDEN EN UNIDAD META DE DE SUPUESTO
NARRATIVO - FRECUENCI LINEA TOTAL AVANCE RESPONSA
LA MIR INDICADOR FORMULA TIP! D ACUMULAB, META INFORMACI| VERIFICACI S
ORYS 2 AT A BASE MED::DA LE 1er TRIM | 2do TRIM || 3er TRIM 4to TRIM 1er TRIM | 2do TRIM | 3er TRIM 4to TRIM | ACUMULADO| FISICO VS S : BLE
ORIGINAL
(Total de
matricula en
0139 programas En 2015 se
PROGRAMA educativos vuelven
DE acreditados por evaluables
B EXPANSION los dos PE lo
= EN LA 0951 organismos cual
= OFERTA Porcentaje  [reconocidos y/o i : . ocasiona Se soporta
E EDUCATIVA C1952 o Matrledla |avalisass en sl Gestion Calidad Anual 82% Porcentaje NO 82% 82% 79% 79% 96% disminucion DGPyC Reportes afcazinents. DGPyC
g EN de Calidad |nivel enel
o EDUCACION 1/ El total de porcentaje
MEDIA matricula en de PE de
SUPERIOR Y programas buena
SUPERIOR educativos calidad
evaluados
evaluables) x100
0953
i 0626 Promedio de |Numero de
w Alumnos alumnos
2 ES?;%EE% Matriculados [matriculados / Se soporta
= 5 = " . '
s PROGRAMAS C1952.A1953 :c:g srelal:lcsn :'t-.»on;rr:anr)“ :: Gestién Eficacia Anual 260 Promedio NO 263 263 263 263 263 263 263 263 263 263 100% DGPyC Reportes efcasints DGPyC
=
2 gg%i?}g;%s Programas  |Educativos
Educativos | Ofertados
Ofertados

M

; NRIQUE PEREZ CERVERA RARDO MONTERO
DIRECTOR

ERAL DE PLENEACION Y CALIDAD . RECTOR
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ESTRUCTURA PROGRAN

RAMO 23 ORGANOS AUTONOMOS

PROGRAMA 087 PROGRAMA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR Y SUPERIOR

INDICADORES

RESUMEN
NARRATIVO

ORDEN EN LA
MIR

INDICADOR

FORMULA

TIPO

DIMENSION

FRECUENCIA

LINEA
BASE

UNIDAD
DE
MEDIDA

META
ACUMULABLE

META

ler TRIMA

CALENDARIO

2do TRIM 3er TRIM

METAS

4to TRIM

ier TRIM

REALIZADO

2do TRIM

der TRIM

4to TRIM

TOTAL
ACUMULADO

%% DE AVANCE

FISIEO VS
ORIGINAL

OBS

FUENTES
DE
INFORMACION

MEDIOS
DE
VERIFICACION

SUPUESTOS

UNIDAD
RESPONSABLE

(Namero de plazas

0268 Fondo para la Hreineni Se soparta
atencién de problemas ) admlnlsl_rahvas eficazmente el
estructurales de las Q948 Fofcanizje de gesonocidan con. el proyecto. Se
UPES. Modalidad B: C1954 plazas @miniﬁmliv&s proyecto/Namero de Gestion Eficacia Anual 0.00% Porcentaje No 2.68% 0.00% 0.00% 0.00% 268% 2.68% 2.68% 100% DGSA Reportes regulariza plazas DGSA
Reconocimiento de mouarizadas plazas oc administrativas
plantilla reconocidas antes del existentes y
proyecto)x100 necesarias.
£
(Nimero de plazas
administrastivas Se soporta
eficazmente el
0624 Resarcimiento de 0962 jaide apmbadasl F" o Ju proyecto. Se
la 5u_ﬁtl:lanc§a en plazas C1954.A1955 daza;apfoba éas E{a;as Gestidn Eficacia Anual 0.00% Porcentaje No 2.68% 0.00% 0.00% 0.00% 2.68% 2.68% 2.68% 100% DGSA Reportes regulariza plazas DGSA
administrativas s administrativas
solicitadas en el existentes y
necesarias.

proyecto}x100
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MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS
ESTRUCTURA PROGRAMATICA i
23 ORGANOS AUTONOMOS
IPROGRAMA 088 FONDO DE APORTACIONES MULTIPLES (EDUCACION MEDIA SUPERIOR)

INDICADORES

' - METAS
- FUENTES | MEDIOS
RESLMEN | 1 i % DE UNIDAD
ORDENEN | ; CALENDARIO REALIZADO s
NARRATIVO T FRECUENCI|  LINEA UNIDAD META ! TOTAL, DE DE SUPUESTO

: ‘ AVANCE RESPONSA
| INDICADOR| | FORMULA TIPO DIMENSION s DE ACUMULAB | META ACUMULAD OBS INFORMACI | VERIFICACI s
| A fe BASER 6 oA LE 1er TRIM | 2do TRIM | 3er TRIM 4to TRIM | 1erTRIM | 2do TRIM || 3er TRIM || 4to TRIM I | FISICOVS : : BLE

ORIGINAL

(Poblacién
estudiantil
de nivel
medio
superior en
la
Universidad
1343 Auténoma de
i Campeche Direccion Direccién
Poblacion |, oficiada General d S na | Generald
C1978.A1993 |estudiantil Gestion Eficacia Anual 28% Porcentaje NO 28% 0% 0% 0% 28% 0% 0% 0% 28% 28% 100% eneralde | Repores |oc Sopota EeTELoe
rivel medio con Planeacion y Eficazmente |Planeacion y

EDUCACION superior ﬁ;ﬁ%ﬁ:i‘e Galided Calidad
DE NIVEL

poblacion
estudiantil
enla
Universidad
Auténoma de
Campeche)x
100

———

Ol do

C.P. JOSE DEL QARMEN SOJANA FLORES 3 0 ENRIQUE PEREZ CERVERA L.A!GERARDO
TESORERO DEL PATRONATO/UNIVERSITARIO DIRECTOR/GENERAL DE PLENEACION Y CALIDAD RECTOR
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MATRIZ DE

DICADOREB PARA RESULTADOS

RAMO

23 ORGANOS AUTONOMOS

PROGRAMA

089 PROGRAMA PARA EL DESARROLLO PROFESIONAL DOCENTE PARA EL TIPO SUPERIOR (PRODEP)

INDICADORES

METAS
RESUMEN ORDEN EN LA FUENTES MEDIOS UNIDAD
NARBAIND MIR LINEA LNILAD META CALENDARIO REALIZADO i DE BE SUbHESINS RESPONSABLE
INDICADOR FORMULA DIMENSION. FRECUENCIA BASE DE ACUMULABLE META 2015 OBSERVACIONES % AVANCE OBSERVACIONES INFORMACION VERIFICACION
MEDIDA 1er TRIM | 2do TRIM | 3er TRIM 410 TRIM ler TRIM 2do TRIM || Jer TRIM 4to TRIM
Contribuir a elevar la (NGmero do
lidad de la ed! i
::edi: nteealad es::rz:ﬂc:gn 0976 Porcentaje de piofosores con
| de profesionistas — Profesores de Tiempo e""'""‘."jg‘i? posgrado e — el - S % o o - Direccidn general de o El profesor adscrito al Direccién General de
B competontss  avés ComﬂMg con esidos PndRsOmD[EPIT s i ) Planeacién y Calidad POT® | PRODEP, obtiene elgrado |  Planeacin Calidad
e un profesorado de e Posgrado <
tiempo completo con los gﬁ:;sgg;pz;:mm
perfiles adecuados.
Los Proft d =
B:S b esore:taz I (Ndmero de cuerpos
rppo_oompl e la . Seathinios Los Profesores
l‘nshhlct:dléﬂd con 0977 Porcentaje de consolidados y en Integrantes de los CA,
cal ades Spmie
raaﬁiazar in Pamciﬁnd : P20 cuarpos acad Gimicos consolidacion en la i i . Direccién general de cuenten Lon I8 " Direccién General de
vestiga locencia 02 yen Instituci = Estratégico Eficacia Anual 63% Porcentaje No 75% 75% 75% 100% o 5 Reporte Produccién suficiente . %
=0 e i Numer Planeacién y Calidad | el Planeacién Calidad
4 . Total de Cuerpos DOEh Az U grady
a profesionalizan, se Institucion 2 mayor de
: . Académicos en la s
articulan y se consolidan S lidacior
: Insfitucién)x100 FoneCACan:
en cuerpos académicos
. Nimero toal d Todas las solicitudes
us?a:;nmemajzle de Becas gecas ohorg ada: i recibidas, se presentan
olorgadas por el Programal, "~ = ' © . i 2 i Direccién general de . ante el promep, Direccién General de
C1960 % % la institucién/Numero Gestion Efic: Anual 100% P taj N 100% 100% ; * R ,
para {e:!lz:r e:tudnrs de de solicitudes bl e Sreeiinle 9 100% 100% Planeacién y Calidad Esladisticns debidamente Planeacién Calidad
posgrado de alta calidad recibidas)x100 soportadas y son
aprobadas.
0274 Becas
para r::hzar estudios de [(NGmero total de becas
pce 0979 Variacién das en la Universid
del piimerd de becas Auténoma del Campeche en Todas las solicitudes
otorgadas en la Universidad todas las dreas del conocimiento recibidas, se presentan
- en el afio actual/Nimero total de . . Direccién general de . ante el prome Direccién General de
Auté-noma del Campeche ; Gestion Eficacia Anual 0% Porcenta N 33% 33% 67% 3 istica Promp:
el RS vl berc;: x;tj\rg;:las enclla Il.!nk L orosmae i 2% Planeacién y Calidad EStad " debidamente Planeacién Calidad
versidad Auténoma del soportadas y son
estudios de posgrado de alta | o oo cho en todas las dreas del aprobadas
calidad conocimiento en el afio anterior)-
1x100
[(NGmero de PTC'S con
reconocimiento de perfil desea-
o 0981 Tasa de variacién de | ble PROMEP en la Universidad Todas las solicitudes
=1 1| 0630 Apoyo a profesores profesores con Auténoma del Campeche en el recibidas, se presentan
&) |de iempo completo reconocimiento perfil  |afio actual/Namero de PTC'S con Direccié 4 ireccio
a U 1960 pel G i . ireccién general de - ante el promep, Direccién General de
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